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Saba Park Deutschland GmbH ("Saba") hat als Betreiber von Parkplätzen, Parkhäusern und 
Tiefgaragen den Anspruch, seinen Kunden den bestmöglichen Service zu bieten. Dies erfolgt in 
Übereinstimmung mit ihrem Qualitätsanspruch auf dem Markt für nachhaltige urbane Mobilität 
und in Übereinstimmung mit den gesetzlichen Rahmenbedingungen.

Im Einklang mit den wesentlichen internationalen Standards und den Grundsätzen ihres 
Ethikkodexes lehnt Saba jede Form von Korruption ab und verfolgt den Grundsatz der Nulltoleranz 
gegenüber Korruption und Bestechung.

Mit dieser festen Absicht wird Saba ihre Aktivitäten in Übereinstimmung mit der geltenden 
Rechtslage in allen Tätigkeitsbereichen und in allen Ländern, in denen sie tätig ist, ausüben.

Daher ist es unerläßlich, Maßnahmen zur Verhinderung von Praktiken, die darauf abzielen, 
unerlaubte Vorteile von/für Amtsträger(n) und Dritte(n) zu erhalten und/oder zu erleichtern zu 
ergreifen.

Diese Unternehmenspolitik bekräftigt die Verpflichtung von Saba zur Einhaltung dieser Grundsätze, 
die in den internen Regelungen von Saba bereits verankert sind und die für das Management und 
die Mitarbeiter der Saba-Gruppe die Grundlage im Umgang sowohl mit Behörden als auch mit 
privaten Unternehmen bilden.

Mit diesem Ziel verpflichtet sich Saba, das Bewußtsein in allen Unternehmen der Saba-Gruppe 
und bei ihren Mitarbeitern zu schärfen und ihr Wissen über Verhaltensweisen zu vertiefen, die zu 
Formen der Korruption führen können. Dies gilt sowohl bei öffentlichen Amtsträgern wie auch bei 
Dritten, und zwar durch eine ständige und kontinuierliche Schulung bei allen, die zur Saba Gruppe 
gehören.

Die Unternehmensleitung von Saba verpflichtet sich, diese Politik regelmäßig zu überprüfen, 
sie an neue Anforderungen anzupassen und sie allen Mitarbeitern und interessierten Parteien 
bekannt zu machen.
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